CAMARA MUNICIPAL

¥4 DE BARRA DO PIRAI

LEI MUNICIPAL N.° 4062 DE 14 DE JULHO DE 2025

EMENTA: DISPOE SOBRE A TRANSICAO DO
GOVERNO MUNICIPAL NO MUNICIPIO DE
BARRA DO PIRAIL

A Camara Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribui¢oes legais, aprova e o Representante Legal do Poder Legislativo promulga a

seguinte Lei:

CAPITULO 1

DA TRANSICAO MUNICIPAL E SUA FINALIDADE
Secao 1

Dos Conceitos Fundamentais

Art.1°. Transicdo administrativa € o processo que objetiva propiciar condigdes para que o
candidato eleito para o cargo de Chefe do Poder Executivo possa receber de seu antecessor
todos os dados e informagdes necessérios a implementagdo do programa do novo governo,
desde a data de sua posse.

Art.2°. Ao candidato eleito para o cargo de Prefeito do Municipio de Barra do Pirai ¢
obrigatério manifestar seu interesse na constituigdio de Equipe de Transigdo Municipal,
observado o disposto nesta Lei.

Secao I1
Da Equipe de Transi¢io

Art.3°. A constitui¢do de Equipe de Transi¢do, o titular do cargo objeto da transi¢do e o
candidato proclamado vencedor indicardo membros para a composi¢ao de uma Equipe
paritaria no prazo de 72 (setenta e duas) horas da proclamacdo do resultado da eleicao.

Paragrafo unico - A equipe de transigao tera, no maximo, 10 (dez) membros;

Artd°. A Equipe de Transigdo de que trata o art. 3° tem por objetivo inteirar-se do
funcionamento dos 6rgaos ¢ entidades que compoem a Administragao Publica Municipal ¢
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preparar os atos de iniciativa do novo Prefeito, a serem editados imediatamente apos a
posse.

Art.5°. A equipe de transi¢do administrativa obedecera aos seguintes critérios:

[.  funcionamento colegiado;
I1. carater ndo oneroso;

Paragrafo unico - A relagdo dos integrantes da equipe de transi¢do, bem como, dos seus
coordenadores, devera ser publicada na Noticia Oficial.

Art.6°. A Equipe de Transigdo caberd obter informagoes e relatorios sobre:

. o funcionamento dos 6rgdos ¢ entidades da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio;

[I.  decisdes tomadas que possam ter repercussao de especial relevancia para o futuro
do orgao;

I1I.  relagdo dos orgaos e entidades com os quais 0 Municipio tem maior interagdo, com
men¢ao aos temas que motivam essa interagao;

IV.  os programas, projetos ¢ agdes do Municipio;

V. relagdo atualizada de nomes, enderegos e telefones dos dirigentes do orgdo ou
entidade, bem como de dos servidores ocupante de cargo de chefia, diregao,
assessoramento ¢ funcao gratificada;

VI.  dados referentes ao PPA, LDO e LOA;

VII.  contas publicas;

VIII.  valores médios mensais recebidos a titulo de transferéncia constitucionais;

[X. relacio atualizada dos bens patrimoniais ¢ levantamento de bens de consumo
existente;

X. estrutura funcional da Administragdo Publica, com demonstrativo do quadro de
servidores;

XI. relagio dos atos expedidos no periodo de 1° de julho a 31 de dezembro, que
importem na concessdo de reajuste de vencimentos, ou em nomeagao, admissao,
contratacdo ou exoneragio de oficio, demissdo, dispensa, transferéncia, designagdo,
readaptagio ou supressdo de vantagens de qualquer espécie do servidor publico
estatutario ou nao;

XII.  comprovante de regularidade com a Previdéncia Social,

XIIL.  acdes, projetos e programas de governo em execugao, interrompidos, findos ou que
aguardam implementagao;

XIV.  assuntos que requeiram a adogdo de providéncias, agao ou decisdo da administragao
nos cem primeiros dias do novo governo;

XV. inventario de dividas e haveres, bem como a indica¢cdo de outros assuntos que
sejam objeto de processos judiciais ou administrativos.
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Paragrafo tnico - A Equipe de Transi¢do devera claborar os atos de competéncia do novo
Prefeito do Municipio, a serem editados imediatamente apds sua posse.

Art.7°. As informagoes fornecidas deverdo conter:

[.  detalhamento das fontes de recursos das agdes, dos projetos ¢ dos programas
realizados e em execugdo;

[I. prazos para a tomada de decisao ou acdo ¢ respectivas consequéncias pela nao
observancia destes;

II. razdes que motivaram o adiamento de implementa¢do de projetos ou sua
interrupg¢ao;

IV. a situagdo da prestagdo de contas das agdes, dos projetos e¢ dos programas
realizados com recursos de convénios, contratos de repasse ou financiamento
(interno e/ou externo):

V.  a indica¢do do nimero do processo, das partes, do valor da causa e prazo, quando
for o caso.

Art.8°. A Equipe de Transi¢do podera convidar para participar de suas reunides pessoas
que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir para a discussao
das matérias em exame.

Art.9°. A Equipe de Transi¢do podera ser constituida com:

. profissionais e auxiliares indicados pela Coordenadoria-Geral dos trabalhos da
Equipe;
II.  servidores que para esse fim vierem a ser designados pelo Prefeito Municipal.

Segio 111
Do Coordenador-Geral

Art. 10. O Prefeito eleito devera indicar, individualmente, um Coordenador-Geral, que sera
responsavel pela organizagdo, coordenagdo, supervisdo, distribuicao e divulgagdo dos
trabalhos.

Paragrafo Gnico - Ao Coordenador-Geral competira requisitar as informagoces dos 6rgaos
¢ entidades da Administragdo Pablica municipal.

Art. 11. Os titulares dos orgaos e entidades da Administragdo Publica municipal ficam
obrigados a fornecer as informagdes solicitadas pelo Coordenador- Geral da Equipe de
Transi¢do, bem como lhe prestar o apoio técnico e administrativo necessarios aos seus
trabalhos.

Art. 12. As informagoes solicitadas pelo Coordenador-Geral da Equipe de Transigao
deverao ser fornecidas, em tempo habil ¢ com a necessaria precisao, pelos orgaos ¢
entidades a seguir indicados:
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I.  Secretarias, Diretorias e Procuradoria do Municipio a demais oOrgdos da
administragdo Direta do Municipio;
II.  Autarquias municipais;
III.  Fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico Municipal,;
IV.  Empresas em cujo capital o Municipio tenha participagdo majoritaria;
V.  demais entidades direta ou indiretamente controladas pelo Municipio.

CAPITULO II

DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
Secio 1

Dos Deveres

Art. 13. E dever da Administragdo que finda o mandato facilitar a transigdo administrativa
para o novo governante, sob pena de responsabilidade, ficando proibida a omissdo de
informagoes, exclusao de arquivos, documentos e outros.

§1°. Integra o dever previsto no caput deste artigo a obrigagdo dos administradores que
deixam a Administragdo de propiciar e facilitar o acesso dos administradores eleitos, ou de
seus representantes legitimamente constituidos, as instalagdes materiais ¢ a todas as
informagoes administrativas pertinentes a gestdo que se encerra, digitais ou nao, inclusive
relativas a prestagdo de servigos de terceiros, bem como prestar apoio técnico e
administrativo necessarios aos seus trabalhos.

§2°. As obrigacoes previstas neste artigo se estendem a todos os niveis hierarquicos da
administragdo cuja gestdo se encerra.

Art. 14. Compete ao Gabinete do Chefe do Poder Executivo disponibilizar local e
infraestrutura para o desempenho das atividades concernentes a transi¢ao.

Sec¢ao 11
Das Sancoes

Art. 15. O descumprimento das obrigagdes previstas nesta Lei acarretara todas as sangoes
administrativas ¢ legais cabiveis e multa de 1.000 (mil) UFM, paralelamente a obrigagdo
de reparar os danos causados.

§ 1°. Constituem circunstancias agravantes, acarretando o aumento das sangdes previstas
no caput do artigo anterior em 1/3 (um ter¢o):

[.  negar informagdes de forma deliberada, inutilizar bancos de dados ou
equipamentos de informatica ou danificar patrimonio publico material ou imaterial,
com o intuito de dificultar a transi¢do, praticada entre o inicio do periodo eleitoral
até o final da transicao;
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II. intimidar servidor ou agente publico, para que descumpra o preceituado nesta lei,
sem prejuizo de outras san¢des administrativas, civis ou penais cabiveis;
III.  causar dano irreparavel ou irrecuperavel.

CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. As informagdes resultantes dos trabalhos da equipe de transi¢do administrativa
deverdo ser consignadas em relatorios, que obedecerdo aos seguintes critérios de
divulgacgao:

[.  osrelatorios devem ser de conhecimento publico ¢ divulgados, alternativamente:
a) na Noticia Oficial do Municipio;
b) afixados na sede da Prefeitura;
¢) disponibilizados em meios eletronicos de acesso publico.
[I. somente as informagdes consideradas sigilosas, de acordo com lei, ndo poderdo ser
divulgadas.

Art. 17. As disposi¢des dessa Lei ndo se aplicam ao Prefeito reeleito, bem como ao Chefe
do Executivo que deixar o cargo por decisdo judicial.

Art. 18. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposi¢oes em
contrario.

Sala Bardo do Rio Bonito, 14 de julho de 2025.

ereador — Presidente

e

PROJETO DE LEI N.” 203/2024
AUTOR: Pedro Fernando de Souza Alves
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